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Officier de Sécurité des Systèmes d’information F/H 
  

 

Leader sur un secteur industriel à très haute valeur ajoutée technique, ASB AEROSPATIALE BATTERIES (AIRBUS 
Groupe) est le spécialiste de l’étude, la conception, la production et la commercialisation des Piles Thermiques. 
Bien implanté sur le marché des alimentations électriques pour la défense, ASB Group met son expertise à la 
disposition de tous les secteurs industriels pour imaginer des solutions d’énergie de secours : aéronautique, 
spatial, industries sensibles. 
Dans un contexte de forte croissance, ASB recherche un(e) Officier de Sécurité des Systèmes d’information F/H. 

 

 

Rattaché(e) à l’OS, votre mission première est de définir la politique de sécurité des système d'information (SI) et 
de veiller à son application, mais aussi de  

 

 Définir les objectifs, les besoins et la mise en place des procédures de sécurité. 

 S’assurer que les règles de sécurité sont appliquées. 

 Veiller au maintien et à l’amélioration de la sécurité de l’information. 

 Évaluer les risques, les menaces et les conséquences. 

 Faire remonter l'ensemble des éléments qui permettent de prendre les décisions. 

 Étudier les moyens assurant la sécurité et leur bonne utilisation. 

 Participer à l'élaboration des règles de sécurité au niveau global de l'entreprise. 

 S'assurer que les plans de sécurité ont été faits suivant les plans préétablis. 

 Opérer une veille sur les évolutions nécessaires pour garantir la sécurité logique et physique du SI dans son 
ensemble. 

 Piloter l'intégration de la sécurité du système classifié de la phase projet jusqu’ à l’homologation initiale. 

 Assurer le suivi de la sécurité du SI classifié une fois en service. 

 Gérer les évènements et incidents de sécurité conjointement avec les personnes habilitées. 
 

 

 

 

Bac+5 (École d'ingénieurs ou Master universitaire) spécialisé en Cybersécurité, Informatique ou Gestion des 
risques. 
Première expérience dans ce type de poste souhaitée ou dans un environnement proche de l’activité de notre 
groupe 
Excellentes qualités rédactionnelles. 
Capacité à vulgariser les enjeux cyber auprès de profils non techniques. 
Rigueur, autonomie et sens aigu de la confidentialité. 
Réactivité et esprit analytique face aux situations de crise 
Vous êtes doté(e) d'une appétence pour le monde de la sécurité de l'information, 
Vous êtes rigoureux(se) avec un esprit de synthèse, 
Vous avez de bonnes capacités d'écoute et un bon relationnel, 
Vous savez travailler en équipe, 
Vos connaissances sur le volet règlementaire (notamment II 901 et IGI 1300) constitueront un plus 

 

Rémunération en fonction de l'expérience 45 à 70 k€ : Salaire sur 12 mois avec une prime annuelle a minima 
équivalente à 1 mois de salaire. Intéressement Participation. Plan d'épargne groupe. PERCOL. Mutuelle. Restaurant 
d’entreprise. 
 

Le poste pouvant nécessiter d'accéder à des informations relevant du secret de la défense nationale, la personne 
retenue fera l'objet d'une procédure d'habilitation, conformément aux dispositions des articles R.2311-1 et suivants 
du Code de la défense et de l'IGI 1300 SGDSN/PSE du 09 août 2021. 

 
Prêt(e) à relever le challenge ? Envoyez votre candidature à : recrutement@asb-group.com 

Présentation de l’entreprise 

Descriptif  

Profil recherché 


